PHOSPHORIAN

par L'Entreprise Médicale

+ Teinscrit : 1065 €
- Par inscrit supplémentaire

du méme établissement 965 €
- Intra: sur devis

- Comprendre les enjeux et les mécanismes de la réforme du financement de la Psychiatrie

- Situer son propre établissement par rapport aux nouvelles dotations, en comparaison avec I'ancien financement

- Anticiper la future valorisation financiére des activités de Psychiatrie de son établissement

- Identifier les leviers possibles pour garantir le financement optimal de ses activités

Méthodes mobilisées :

- Apports théoriques

- Travail d'analyse et d'échange a
partir des expériences des stagiaires
et de l'expert-formateur

- Ateliers pratiques

- Séance de questions-réponses

Evaluation et suivi :

- Test d'auto-positionnement en
amont de la formation et recueil des
attentes des participants

- Test d'évaluation et questionnaire de
satisfaction de la formation a chaud

- Chefs de pdle, Chefs de service
de Psychiatrie, Responsables d'Unité
Fonctionnelle

- Médecins Psychiatres

- Cadres supérieurs et Cadres de santé
de pole

- Cadres administratifs de pole

- Personnels administratifs des
services de Psychiatrie participant
au codage de l'activité

- Directeurs et Directeurs adjoints

- Directeurs des finances
et Contréleurs de gestion

- Présidents de CME

- Directeurs des soins

- Médecins DIM, Techniciens
de I'lnformation Médicale (TIM)
et "Codeurs RIM-P"

- Directrice des Affaires financieres,
- Directrice Déléguée au pilotage
meédico-économique

Pour 'accessibilité aux personnes en situation de handicap, nous contacter a l'adresse : c.dudit@phosphoria-formation.fr

Site internet : www.phosphoria-formation.fr

COMPRENDRE LA REFORME DU FINANCEMENT DE LA PSYCHIATRIE :
ENJEUX ET ASPECTS STRATEGIQUES

- Connaitre les fondamentaux du modele actuel de financement du systeme
de santé

- Appréhender les objectifs et les enjeux de la réforme du financement
en Psychiatrie

- Définir une approche stratégique préalablement a la mise en ceuvre de la réforme
dans votre établissement

LE REMPLACEMENT DE LA DAF PAR DIFFERENTES DOTATIONS :
PRINCIPES ET MODALITES DE MISE EN C(EUVRE

- Connaitre les 8 dotations amenées a remplacer la DAF : principes et modalités
de calcul

- lllustrations pratiques, discussion et questions réponses

OPTIMISER LA VALORISATION DE VOS ACTIVITES DE PSYCHIATRIE
A LA LUMIERE DE LA DOTATION A LA FILE ACTIVE : PRINCIPES
ET RECOMMANDATIONS PRATIQUES

- Comprendre les liens entre Recueil d'Information Médicalisée en Psychiatrie
(RIM-P) et nouvelle Dotation a la File Active (DFA)

- Maitriser l'introduction de la dotation a la file active (DFA) dans votre établissement

- Adapter ses pratiques aux enjeux de la DFA et faire évoluer les organisations
au sein de votre établissement

ATELIER PRATIQUE

- Etablir un diagnostic de la maturité de votre établissement par rapport a I'entrée
dans la réforme

- Adapter vos organisations locales pour permettre la transition et accompagner
le terrain

EVALUATION DE LA SESSION

Cette formation ne nécessite pas de prérequis



